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PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE SAINT-UBALDE
MRC DE PORTNEUF

REGLEMENT NO 161

CONCERNANT L’ETABLISSEMENT D’UNE
COMPENSATION POUR PERTE DE REVENUS

ATTENDU Particle 30.0.4 de la Loi sur le traitement des élus municipaux (L.R.Q.,c. T-11.001) ;

ATTENDU que le conseil municipal peut, par reglement., prévoir dans quels cas exceptionnels
et selon quelles modalités est versée a ses membres une compensation pour la perte de revenus
qu’ils subissent lors de I’exercice de leurs fonctions ;

EN CONSEQUENCE

I1 est proposé par Mme Maryse Gaouette

Appuyé par Mme Louise Magnan

Et résolu unanimement que le réglement numéro 161 soit adopté et qu’il est ordonné et statué
comme suit :

ARTICLE 1TITRE

Le présent reéglement portera le titre de « Réglement numéro 161 concernant I’établissement
d’une compensation pour perte de revenus »

ARTICLE 2 CAS EXCEPTIONNELS POUVANT DONNER LIEU A UNE
COMPENSATION POUR PERTE DE REVENUS

Les mesures de compensation édictées au présent réglement sont applicables dans les cas
suivants :

- encas d’urgence décrété par le gouvernement en vertu de I’article 16 de la Loi sur la
protection des personnes et des biens en cas de sinistre, L.R.Q., c.P-38.1 ;

- sur toute mati¢re ayant nécessité 1’établissement par le gouvernement d’un programme
d’assistance financiere prévue a ’article 38 de la Loi sur la protection des personnes et
des biens en cas de sinistre, L.R.Q., ¢.P-38.1 ;

- lorsque les services d’urgence de la municipalité sont appelés a intervenir sur une
période de plus de 24 heures par événement ou dés qu’une intervention nécessite
I’évacuation de citoyens pour assurer leur sécurité ;

ARTICLE 3 COMPENSATION POUR PERTE DE REVENUS

Tout membre du conseil municipal qui doit participer a une intervention pour la municipalité
pour I’un des cas exceptionnels prévus a ’article 2 du présent réglement et qui est contraint, pour
I’exercice de ses fonctions, de s’absenter de son travail ou est dans I"impossibilité de vaquer a ses
activités régulieres, a droit a une compensation équivalente a celle des pompiers volontaires.

ARTICLE 4 CONDITIONS DE VERSEMENT DE LA COMPENSATION

Pour recevoir la compensation calculée selon I’article 3 du présent réglement, le membre du
consell, s’il est salari¢, doit produire au greffier une attestation de son employeur a I’effet qu’il a
été absent de son travail pour la période concernée et qu’il n’a regu aucune rémunération pendant
cette période.
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Si le membre du conseil n’est pas salarié, il doit produire une déclaration solennelle a ’effet qu’il
a dli abandonner ses activités régulieres pendant la période concernée.

ARTICLE 5 PAIEMENT DE LA COMPENSATION

Lorsque le présent réglement regoit application, le conseil municipal autorise, par résolution, le
paiement des compensations d’apres un état détaillé préparé par le secrétaire-trésorier, le tout, en
conformité avec le présent reglement.

ARTICLE 6 ENTREE EN VIGUEUR

Le présent reglement regoit application, entrera en vigueur conformément a la loi

Adopté a Saint-Ubalde, ce 11 septembre 2000
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