
 

DESCRIPTION DU POSTE                                                                                            

Sous la supervision de la coordonnatrice du camp de jour, le titulaire du poste sera responsable 

d’accompagner un enfant rencontrant des besoins particuliers en l’aidant auprès de son intégration auprès 

des autres enfants et dans les activités du camp. Le titulaire du poste sera appelé à travailler de concert 

avec les animateurs et animatrices du groupe d'âge de l'enfant.  
 

Tâches 

• Accompagner un enfant âgé entre 5 à 11 ans ayant des besoins particuliers; 
• Veiller à l’intégration de l'enfant accompagné auprès des autres enfants et à travers la 

programmation du camp; 
• S’assurer des soins et du bien-être de l’enfant accompagné; 
• Travailler en collaboration avec les animateurs du groupe de l’enfant accompagné et avec la 

coordonnatrice pour arrimer une façon de faire pour introduire l’enfant dans les activités et dans 

le groupe; 

• Faire un suivi quotidien à la famille et à l’équipe de coordination;  

Qualités personnelles recherchées 

• Être à l’aise avec les enfants ayant des besoins particuliers; 

• Autonomie, leadership, faire preuve de jugement et d’analyse; 

• Aimer le travail d'équipe; 

• Être apte à gérer des situations de crises; 

• Avoir de l'expérience en intervention auprès d’enfants ayant des besoins particuliers ou 
formation dans un domaine connexe est un atout majeur. 

 

Conditions 

• Un salaire de 19,50 $/heure; 

• Un horaire de travail de 24 heures par semaine sur 7 semaines; 

Un ajout d’heures pourrait être donné en complément en travaillant comme animateur au camp 

de jour pour 18,00 $ de l’heure; 

• Avoir en possession ou suivre une formation RCR, DAFA et certification en accompagnement. 

Formation reconnue, payée et rémunérée par l’employeur;  

• Début de l’emploi le 25 juin 2024, excluant les formations obligatoires et quelques rencontres 

préparatoires au préalable; 

Candidature 

• Dépose ta candidature au plus tard le 9 février 16 h 00 à l'adresse info@saintubalde.com; 

• Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées. 
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